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ISMOKETI PINIGUS GALIMA IR BE DIVIDENDU

Pinigus akcininkams iSmokant kaip tantjemas ar kaip iSmokas sumazinus jmonés kapitalg,
tenka mokéti maZesnius mokescius nei iSmokant 1éSas dividendais.

Kadangi dividendy apmokestinimas iSaugo, akcininkai galvoja apie kitus, kiek pigesnius pinigy
iSémimo 1§ imonés biuidus. Vienas i§ tokiy patrauklesniy biidy — istatinio kapitalo maZinimas.
Akcininkai gali i$§simokéti 1éSas sumazindami imonés istatini kapitala iki leidziamo dydzio ir
iSsimokeéti laisvas léSas. Jeigu savininkai atsiima pinigus, kuriuos savo laiku {nes¢ 1 bendrovg,
mokes¢iy mokéti nereikia. Taciau mazinant jstatini kapitala skai¢iuojama, kad pirmiausia iSmokama
ta istatinio dalis, kuri buvo suformuota i§ bendrovés pelno.

Jeigu istatinis kapitalas anksciau buvo padidintas i§ bendrovés 1éSy, o akcininkai gavo akcijy ar
buvo padidinta akcijy nominali verté, tokios iSmokamos laikomos dividendais ir apmokestinamos
20% gyventoju pajamy mokesciy. Nuo juy reikia mokéti ir 6% privalomojo sveikatos draudima.
Taciau mazinant kapitala, nereikia mokéti pelno mokescio, o iSmokant pinigus dividendais, reikia
uzdirbti pelno ir sumoketi pelno mokestj.

Tam tikrais atvejais mazinant kapitala mokesc¢iy mokéti i§ viso nereikia. Tokia galimybé atsiranda
tuomet, kai istatinis kapitalas buvo suformuotas akcininko, kuris véliau akcijas pardavé kitam
akcininkui. ISmokant laisvas 1¢Sas, naujam akcininkui mokes¢iy mokéti nereikia, neatsizvelgiant i
tai, 18 kokiy 1ésy suformuoto Istatinio kapitalo dalis mazinama.
Maziau mokes¢iy nei nuo dividendy reikia mokéti ir iSmokant tantjemas. Dividendai
apmokestinami 20% ir 6%, o tantjemos 15% ir 6%.

Tantjemos mokamos i§ pelno, todél pries tai reikia sumokéti pelno mokesti, o0 mazinant kapitala
pelno mokesc¢io mokéti nereikia. Tiesa, mazinant kapitalo dalj, kuri buvo anks¢iau padidinta i
bendrovés 1ésy, tenka mokéti 20% pajamy mokestj, o nuo tantjemy — 15%. Sveikatos draudimo
mokestis abiem atvejais toks pats (6 %). Jeigu imoné finansiniy mety gale planuoja iSmokéti
tantjemas, akcininkams jau dabar reikia keisti imonés istatus, kad juose buty numatyta valdyba ar
stebétojy taryba.

Tik mety pabaigoje

Nuo uZsienie¢iams ismokamuy tantjemy nereikia mokéti privalomojo sveikatos draudimo jmoku. Sio
mokesCio mokéti nereikia ir tuomet, kai uZzsienieCiams iSmokami dividendai. Tantjemos uz
stebétoju tarybos nariy veikla, kurias gauna uZsienio imongs, apmokestinamos 20% pelno mokescio
tarifu prie Saltinio, jeigu dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartis nenumato Kkitaip.
Jei tantjemos uz stebétoju tarybos nariy veikla bus mokamos Lietuvos imonei, ji jas turés itraukti i
savo pajamas ir bendra tvarka sumokéti pelno mokesti. Tantjemos mokamos tik mety pabaigoje,
kai skirstomas pelnas. Avansu tantjemy mokéti negalima. Be to, tantjemoms ir darbuotoju
premijoms galima skirti ne daugiau kaip 1/5 grynojo finansiniy mety pelno. Norédama skirti
tantjemas akcininky susirinkimo sprendimo priémimo diena imoné turi buti atsiskaiCiusi su
biudzetu.

Superka akcijas

Esant pinigy poreikiui, akcininkai gali priimti sprendima, kad ju bendrové supirkty iki 10% savo
akcijy. Mokesciy pozitriu toks akcijy supirkimas visais atvejais apmokestinamas kaip akciju
pardavimas. Akcininkams, fiziniams asmenims, visais atvejais gautos pajamos, atémus akciju
isigijimo suma, bus apmokestinamos 15% gyventoju pajamy mokesciu ir 6% privalomojo sveikatos
draudimu. Taciau, tokiu biidu parduoti akcijas yra nenaudinga ,,smulkiesiems* akcininkams, t.y.
tiems, kurie 3 metus kartu su susijusiais asmenimis nevaldé¢ daugiau kaip 10 % bendrovés akcijy ir
iki pardavimo nuosavybéje jas iSlaiké ilgiau kaip 366 dienas, nes tokie akcininkai neteks teisés 1
neapmokestinimo lengvata, kuri biity taikoma, jei jie akcijas parduoty ne jas iSleidusiai bendrovei, o
kitam juridiniam ar fiziniam asmeniui.
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Pazymeétina, kad bendrové turi suformuoti rezerva savoms akcijoms isigyti. Jeigu jis nesudarytas,
supirktos akcijos turi buti perleistos kity asmeny nuosavybén ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo ju
1gijimo. Jei akcijos neperleidZiamos per §i laika, turi biiti sumaZintas jstatinis kapitalas, o akcijos
anuliuojamos ir paskelbiamos negaliojanciomis.

Imon¢ taip pat gali suteikti paskola akcininkui ar iSsinuomoti i$ akcininko jo asmeninij turta, taciau
mokesc¢iy lengvaty Siuo atveju teisés aktai nenumato.

Imonés fiziniams ir juridiniams asmenims bendra paskolinty 1éSy suma negali virSyti jos nuosavo
kapitalo, o paliikany norma turi atitikti tikraja rinkos kaina. Jei akcininkui bus suteikta beprocenté
paskola arba bus nustatytos lengvatinés paliikanos, tai tokiu budu fizinio asmens gaunama nauda
turés  buti  pripazinta jo pajamomis natlira ir apmokestinta bendra  tvarka.
Turto nuomos kaina taip pat turi atitikti rinkos salygas. Akcininkui iSmokamos turto nuomos
pajamos bus apmokestinamos bendra tvarka. ISmokant jas Lietuvos gyventojui reikia mokeéti 15%
gyventoju pajamy mokestj ir 6% privalomojo sveikatos draudimo imokas (zinoma, jei fizinis asmuo
neuzsiima individualia nuomos paslaugy veikla). Jei i§sinuomotas turtas bus naudojamas bendroveés
pajamy uzdirbimui ar ekonominés naudos gavimui, tai, apskai¢iuodama apmokestinamaji pelna, ji
turto nuomos iSlaidas bendra tvarka galés priskirti leidZiamiems atskaitymams.

Taigi, tiek akciju pardavimo jas iSleidusiai bendrovei, tiek turto nuomos pajamos yra
apmokestinamos, taciau mokes¢iy nasta yra kiek mazesné nei dividendy iSmokéjimo atveju, be to,
Sios sumos akcininkams gali biiti mokamos mety eigoje, t.y. nereikia laukti kol pasibaigs finansiniai
metai (kas turéty buti daroma norint paskirstyti dividendus), ir tai galima daryti net ir tuo atveju, jei
bendrovés veikla yra nuostolinga.

Aritinas Sidlauskas, UAB ,,Rimess* advokatas: "UZsienieCiai privalomojo sveikatos draudimo
mokescio nemoka"

Gyventor Privalomas
Pajamos Pelno mokestis a'arr};V moligstis sveikatos
pajamu draudimas
Dividendai 20% 20% 6%
Tantjemos 20% 15% 6%
Istatinio kapitalo mazinimas:
- kai Istatinis Vk'apltal.as ]?lleO ) 20% 6%
padidintas i$ imonés 1€Sy;
— kai graZinami inasai. - - -
Savo akcijy supirkimas - 15% 6%
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